POLITICA DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

TYGIA S.R.L. establece como compromiso de seguridad el lograr las
mejores condiciones de trabajo con seguridad dentro del establecimiento
fabril proyectando esta politica a su ambito externo.

DICHO COMPROMISO SE BASA EN QUE

Todos los accidentes pueden ser prevenidos.

Todos los riesgos operativos pueden ser controlados.

La seguridad o prevencion de accidentes es tan importante como la
produccién, la calidad y los costos.

Es esencial la plena colaboracion de todo el personal en el esfuerzo
en pro de la seguridad

PARA LA CONCRECION DE TAL FIN REAFIRMA

COMO RESPONSABILIDADES

1) DE TODOS LOS NIVELES DE MANDO

Proveer ambientes y practicas de trabajo seguros, siendo el orden y
la limpieza una condicion en que se apoya tal accion.

Realizar inspecciones y observaciones de seguridad, tomando las
acciones correctivas necesarias.

Exigir a su personal supervisado el cumplimiento de las normas y
principios de seguridad.

2) DE TODOS LOS INTEGRANTES DE LA EMPRESA

Comprometerse a cumplir los principios y normas de seguridad
por el bien individual y grupal como una condicion de empleo.
Incorporar responsablemente la seguridad como wuna parte
indivisible de cada tarea, asumiendo actitudes seguras en su
ejecucion.

Velar por el orden y la limpieza, accion en la cual la colaboracion es
una actitud primordial.

LA DIRECCION
AGOSTO 2017

CONSTANCIA DE ENTREGA POR ESCRITO Y PUESTA EN
CONOCIMIENTO
De la Politica de Higiene y Seguridad en el Trabajo

TYGIA S.R.L. De acuerdo a lo establecido en nuestro compromiso como
Empresa, entregamos por escrito los alcances de nuestra Politica de
Higiene y Seguridad en el Trabajo.
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